
Un accompagnement
personnalisé

par des rencontres
régulières avec le jeune

Un suivi continu
par un contact constant et
par une médiation avec le

jeune et l'entreprise

Un renforcement de
l'autonomie du jeune et

de ses compétences
professionnelles

Une anticipation des
freins à l'accès à 

 l'emploi

Une collaboration avec
l'ensemble des

partenaires



Flexibilité



Mobilité



Disponibilité



Ethique



Écoute
active





