PREFET
DU LOT
L,t'berte’
Egalité
Fraternité
COMMUNIQUE DE PRESSE
Michel PROSIC Xavier PAPILLON
Préfetdu Lot Inspecteur d’Académie
Directeur académique des
services de I'Education
nationale du Lot

MOBILITE INTERNATIONALE Cahors, 1€ 18/10/2021

Signature d'une la charte de partenariat pour favoriser lamobilité des jeunes lotois.

Les services de I'Etat et les acteurs locaux de la mobilité européenne etinternationale
s'unissent pour encourager les voyages et multiplier les expériences a I'étranger des jeunes
lotois. Cet engagement est formalisé par la signature d‘une charte de partenariat le 22
octobre 2021 3 15h00 2 la Préfecture du Lot — Salle Erignac. La signature intervient a la suite
de la 5°™¢ édition des Erasmus Days' (des 14, 15 & 16 octobre) et au lendemain de la journée
régionale d’information sur la présentation des dispositifs de mobilité européenne et
internationale (a Rodez).

L'élaboration d’une charte en faveur de la mobilité des jeunes est une démarche unique en
Occitanie. Elle répond au besoin, particulierement prégnant sur le territoire lotois, de
diversifier les parcours des « Jeunes ayant moins d’opportunités » (dits JAMO) ; jeunes dont
I'insertion est plus difficile. Les NEET? représentent plus de 21% des 16/29 ans dans le Lot.

En effet, le département du Lot se classe avant-dernier en Occitanie en matiére de mobilité
des jeunes. Les projets sont trés peu nombreux et restent confidentiels. Or, pour les publics
éloignés, I'impact d‘une mobilité sans condition de diplédme ou de statut a priori, est
particulierement bénéfique sur la construction de leur parcours d’insertion sociale et
professionnelle. L'acces aux différents programmes de mobilité est donc devenu un objectif
prioritaire dans les stratégies européennes et nationales de la jeunesse.

! Fétes visant ainformer surles opportunités offertes par |’Europe en matiére d'éducation, de formation et de
solidarité

2 Neitherin Employment norin Education or Training (ni en emploi, ni en étude, ni en formation)

ﬂ Erasmus+
(FHARLE]
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Dans ce contexte et avec le soutien financier du FEJ® et de la DRAJES* d’Occitanie, une
campagne de sensibilisation et d’'information a été entreprise des 2017 tant aupres des jeunes
que des travailleurs de jeunesse. La DRAJES a notamment élaboré un plan de formation
permettant aux professionnels de gagner en compétences et a financé la mise en place de
collectifs départementaux afin de développer I'offre locale de mobilité. Elle a également
acquis quatre jeux « Carnet de route » créés par la fédération régionale des MJC qu’elle met a
disposition des structures. Par ailleurs, la DRAJES et le SDJES® accompagnent les porteurs de
projet dans la mise en ceuvre de leurs actions.

Les acteurs lotois de la mobilité appartenant a ce collectif sont issus de I'éducation populaire,
de I'’éducation formelle (dont établissement public agricole & établissement privé) ainsi que
des collectivités territoriales. Cette hétérogénéité permet au réseau d’étre polyvalent pour le
plus grand profit des jeunes.

La pandémie a marqué un frein, notamment en milieu rural. Toutefois, les jeunes générations
continuent a manifester un intérét pour le développement de projets a I'étranger. Par
conséquent, ils peuvent avoir besoin d’informations dans ce domaine.

Ainsi, la charte de partenariat référence-t-elle, en annexe, les experts lotois pouvant étre
sollicités tant pour développer I'accompagnement des jeunes lors de la construction de leurs
projets que des projets de mobilité au sein des structures elles-mémes ; qu’il s'agisse de
mobilité individuelle ou collective, pour les loisirs, les études ou a titre professionnel.

A propos :

- contexte et enjeux de la mobilité européenne et internationale - Cf. schémas

- liste des partenaires — Cf. Charte de partenariat accessible surles sites de la Préfecture & de
la DSDEN

Contacts presse

Mariane TUDAL Géraldine COMBA

Chargée de communication Référente départementale « mobilité
interministérielle européenneet internationale »,
marine.tudal@lot.gouv.fr geraldine.comba@ac-toulouse.fr
Tél: 05.65.23.10.60/06.07.80.97.16 Tél:05.67.76.55.35/06.70.929.926

Xavier THURIES

Chef du service départemental a la
Jeunesse, al'Engagement et aux Sports
xavier.thuries@ac-toulouse.fr
Tél:05.67.76.55.85/06.73.90.06.41
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ELEMENTS DE CONTEXTE

«» Niveau européen : conférence sur l'avenir de I'Europe (de mai 2021 a avril 2022) et présidence par la France du Conseil del'UE de janvier a juin
2022
» Niveau National :
« Mise en place tout au long de 2021 d'un volte national de la conférence sur les questions d'identité européenne et culturelle avec les citoyens
« Europe = priorité présidentielle (Discours de la Sorbonne & Lettre aux citoyens européens)
« Rapport de I'association des départements "Mobilisation et innovation" (Juin 2018) - approche d'insertion professionnelle par compétence et
appétence plutét que par dipléme, renforcementdes parcours plurilingues pour les transfrontaliers
- Niveau Régional :
« Mise en place d'un plan régional de formation intersectoriel pour les travailleursde jeunesse
« Création & financement de 13 collectifs départementaux de mobilité
« Créationd'un Consortium pour la mobilité des jeunesd'Occitanie et leur engagement (Corps européen de solidarité)
« Projet académique 2019/2022 : renforcer la maitrise des langues vivantes, assurer |'équité territoriale, aider chaque jeune a construire son
parcours, préparer a la mobilité, faire vivre la continuité pédagogique
» Niveau départemental: formalisation d'un réseau d'acteursdansune démarche de parcoursdu jeune etd'aménagement du territoire

Politiques

« Baisse des crédits Jeunesse (tous BOP confondus mais hors Service
Civique et préparation JO 2024)

« Hausse des crédits reversés via |I'Europe
Doublement du financement du programme "ERASMUS+"
(14,774 milliards entre 2014/2020 puis 30 milliards pour 2021/2027)
Nombre de bénéficiaires multiplié par 3

Economiques

Optimisation de I'employabilité

Publics prioritaires (Jeunes ayant moins d'opportunités) :
« Jeunes résidant en QPV et territoire rural isolé

« Personnes illétrées

« Décrocheurs scolaires

« Personnes en situation de handicap




ENJEUX

Promotion et sensibilisation a I'espace européen

« Sensibilisation culturelle

« Intégration européenne

« Engagement citoyen

« Engagement sur la solidarité internationale

Améliorer le niveau de compétences

» Meilleure maftrise des langues

« Acquisition de compétences clefs (pertinence au regard des besoins
identifiés)

- Elargir les choix de carriére

Renforcement de la coopération

- Diffusion des bonnes pratiques

« Amélioration de la qualité des pratiques professionnelles des travailleurs de
jeunesse sur I'éducation non formelle et formelle (animation & inclusion
sociale)

 Prise en compte de la parole des jeunes dans le processus décisionnel

Cohésion

Insertion

Inclusion



