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Le Mot de I'Inspecteur d’Académie

Lors de I'année scolaire 2023-2024, je me suis rendu dans tous
les établissements publics du second degré, dans de nombreuses
écoles des 6 circonscriptions du premier degré. Et j’ai pu observer
une réelle volonté de bien faire, d’expérimenter, d’innover. Et
surtout, j’ai rencontré des personnels heureux de parler de leur
métier, de la transmission et du partage des savoirs.

A la rentrée, le recteur Mostafa Fourar a rappelé nos priorités :
confirmer le réle fondamental de I'école dans notre société, nous
élever pour surmonter toutes les barriéres sociales, géographiques
ou culturelles qui freinent la réussite et 'ambition de nos éleves,
veiller a ce que notre institution soutienne et accompagne ses
personnels, et enfin s’adapter en anticipant sur les besoins de nos
éléves et de leurs familles.

Et effectivement, la politique académique permet d’accompagner
et d’anticiper, notamment grace a l'installation maintenant pérenne
du Conseil Académique des Savoirs Fondamentaux. Et en Tarn-et-
Garonne, nous avons installé sa déclinaison départementale qui
permet d’accentuer le travail commun des acteurs, d’exploiter de
maniére pertinente les résultats aux évaluations afin de soutenir
au mieux les éléves en difficulté. Ces temps de travail permettent
de nourrir un déploiement des plans frangais, mathématiques et
maternelle au plus prés des besoins des éleves de notre territoire.

Pour les colléges, la mise en place de la réforme du choc des
savoirs a été I'occasion de vrais débats dans les établissements,
avec une ligne directrice : ne laisser aucun éléve au bord du
chemin. Personne ne peut se résoudre a ce que l'on assigne
des éleves toute leur scolarité dans le groupe des plus faibles.
L'accompagnement académique a été a la hauteur des enjeux : il
y a eu des webinaires, un séminaire, des moyens déployes avec
des recrutements spécifiques en maths et en frangais.

Pour les lycées, nous ne pourrons pas ne pas nous interroger sur
le parcours des éleves et sur les questions liées a I'orientation.
Celle-ci doit étre choisie et permettre a chacun d’atteindre ses
objectifs. Si la voie professionnelle est une vraie voie de réussite,
nous devons aussi cependant éclairer les éleves sur les possibilités

de parcours apres la seconde en
voies générale et technologique.

Autre enjeu fort cette année :
le remplacement. Les parts de
Pacte dans le second degré pour
le RCD ont été doublées avec
possibilit¢ de demi-parts de neuf
heures (avec mise en place d'un
plan annuel RCD dans chaque
établissement) et le suivi des
besoins a été optimisé.

La dynamique départementale
s’illustre aussi par la richesse
des propositions sur I'ensemble des territoires : un TER actif
Lauzerte) et un autre pour lequel la convention vient d’étre signée
Beaumont de Loma?ne), un plan ambitieux d’accés a I'éducation
artistique et culturelle, un CDESCE relancé avec des groupes
de travail déja actifs qui favorisent I'implication de nombreux
partenaires, des actions riches avec I'armée et les forces de
I'ordre (classes défense, cadets, rallye citoyen...), la lutte contre
le harcélement...

C’est grace a l'implication de tous les personnels, quel que soit
leur statut, que nous pourrons atteindre nos objectifs. Et je sais
cette implication totale, dans les écoles, dans les circonscriptions,
les colléges et les lycées. Et vous me permettrez ici de saluer
'engagement quotidien des personnels de la DSDEN, installés
dans les nouveaux locaux de Forestié.

Bonne année a toutes et a tous !

L
Cyril Le Normand

Inspecteur d’Académie
Directeur Académique des Services de ’Education Nationale
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Les circonscriptions de Tarn-et-Garonne
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Circonscription de Caussade
Circonscription de Castelsarrasin

Circonscription de Montauban ASH

() Circonscription de Valence d'Agen

(77 Communes sans école
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Le premier degré public et privé

Nombre d’écoles publiques et privées sous contrat

Total 1°" degré

Nombre d’éléves dans le public et le privé sous contrat

Total 1°" degré

Enseignants exergant dans le 1°" degré

Enseignants du 1" degré public (ETP) ...c.covvveevincernncerieccreneene 1289

Enseignants du 1¢" degré privé sous contrat (ETP) ......cccccccevrvreencne. 122
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6 circonscriptions
9

226 écoles
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Les établissements scolaires du 2" degré en Tarn-et-Garonne

Visualiser la
carte en ligne

@ circonscription de Caussade

@ Circonsaiption de Castelsarmasin
@ Girconscription de Montauban ASH
@ Circonscription de Montauban Centre
Girconscription de Montauban Sud
Circonscription de Valence d'Agen
Commune sans école
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Il coilége pubiic

A cotige pave

@ Lycie GT public

A Lycke GT privé

O Lyoée polyvalent pubiic

(D Lycée professionnel public

£\ Lyoée professionnel privé

O Lysée agricole public

A\ Lvode orofessionnel aaricole privé

ics
Collége Theodore Despeyrous - Beaumont-de-Lomagne
Coliége Jean de Prades - Castelsamrasin

Collége Pieme Flamens - Casielsamasin

Coliége Piere Darasse - Caussade

Collége Jean Lacaze - Grisolles

Collége Jean-Jacgues Rousseau - Labastide-Saint-Piere
Collége Antonin Perbosc - Lafrangaise:

Collége du Pays de Serres - Lauzerte

Collége Ingres - Montauban

Coliége Jean Jaurés - Montauban

Collége Manuel Azafia - Montauban

Coliége Olympe de Gouges - Montauban

Collége Vercingétorix - Montech

Collége Frangois Mittemand - Moissac

Collége Jean-Honoré Fragonard - Mégrepelisse

Collége Pigrre Bayrou - Saint-Antonin-Noble-Val

Coliége Jean Rostand - Valence d'Agen

Collége Simone Veil - Verdun-sur-Garonne

Coliége Saint-Joseph - Beaumont-de-Lomagne
Collége Saint-Antoine - Caussade

A\ Coliége Sainte-Clairs - Disupentale
Collége Institut Familial - Mentauban

A Collége Notre-Dame - Montauban

A\ Colisge Saint-Théodard - Montauban

A Collége La Sainte Famille - Moissac

LP - Noman Foster - Beaumont de Lomagne
LPQ - Jean de Prades - Castelsarrasin
LGT - Frangois Mitterrand - Moissac
PO - Antoine Bourdelle - Montauban
LGT - Jules Michelet - Montauban
LPO - Olympe de Gouges - Montech
LPO - Claude Nougaro - Monteils
LPQ - Jean Baylet - Valence d'Agen

privés
LPO - Clair Foyer - Caussade
g LPQ - Skhole d'Art - Montauban
LPO - Pierre-Marie Théas - Montauban
M LGT - Pieme-Marie Théas - Montauban

Lycées agricoles publics
LPA - Capou - Montauban
LPA Agricole et Horticole - Moissac

Lycées agricoles privés
Lyeée Agricole Lestonnac - Beaumont de Lomagne
LPA - Frangois Marty - Monteils




Le second degré public et privé sous contrat

Nombre d’établissements publics et privés sous contrat

Total 2" degré 26

Nombre d’éléves dans le public et le privé sous contrat

Total 2" degré 17 932 1817 3 850 21782
Enseignants exercant dans le 2" degré
Enseignants du 2" degré public (ETP) ...c.ccooveeerrnenecreinineicrennenene 1800
Enseignants du 2" degré privé sous contrat (ETP) .......cccoeueveerecnee 281
08

37 établissements
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ULIS et SEGPA de Tarn-et-Garonne

13 enseignants référents de scolarisation dont 3 coordonnateurs (SDEI, AESH et PIAL)
1 professeur ressource TND, 1 professeur ressource TSA, 1 professeur ressource EHP, 0.5 professeur ressource SDEI
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B 25 uus en scole cont 2 privées
. 28 ULIS en collége dont 4 privées
’ 5 ULIS en lycée dont 1 privée

A 7 SEGPA (2nd degré) dont 1 privée
@ circonscription de Caussade

@ Circonscription de Castelsarrasin
. Circonscription de Montauban ASH
. Circonscription de Montauban Centre
- Circonscription de Montauban Sud
(1) Circonscription de Valence dAgen

Communes sans école
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Eleves a besoins éducatifs particuliers (EBEP)

Eléves Allophones et Nouvellement Arrivés (EANA)

5+ 2 1/2 temps itinérants
14
2

180

Enfants issus de Familles Itinérantes et de Voyageurs (EFIV)
2 postes d'enseignants en charge de 250 éléves sur le département pour le 1 degré.

SEGPA
Section d’Enseignement Général et Professionnel Adapté dont 1 privée soit 342 éleves

Eléves en situation de handicap

Dispositif UEMA : Dolto a Montauban 7 places et Sicre a Castelsarrasin 7 places.
Dispositif d’Auto Régulation : H.Panassie a Montauban 7 places.
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Offre de formation en colléges

Colleges

Théodore Despeyrous - Beaumont de Lomagne

Jean de Prades - Castelsarrasin

Pierre Flamens - Castelsarrasin

Pierre Darasse - Caussade

Jean Lacaze - Grisolles

Jean-Jacques Rousseau - Labastide Saint Pierre

Antonin Perbosc - Lafrancaise

Pays de Serre - Lauzerte

Francgois Mitterrand - Moissac

Manuel Azaia - Montauban

Ingres - Montauban

Jean-Jaureés - Montauban

Olympe de Gouges - Montauban

Vercingétorix - Montech

Jean-Honoré Fragonnard - Négrepelisse

Pierre Bayrou - Saint Antonin Noble Val

Jean Rostand - Valence d’Agen

Simone Veil - Verdun sur Garonne

V1 Bilangues dés LV2 en 5¢m Langues Occitan Classes a Sections
en la 6°m anciennes horaires artistiques ou
6°m aménagés sportives
] o - =z w w w
0] ?(' ﬂ E o — < z 8 g (DD 8 'D_: %
Z|lo|lo|lo|2 |2 |E|5S|g8|E|2|a|T|z
- -
2|1 %2 | 2% | 5| 2| F|°
Orchestre a I'école
Basket
Basket
Gymnastique sportive
Aikido - judo

Volley-ball - Escalade

- Gymnastique sportive

Rugby

Rugby féminin

APPN VTT - escalade

APPN VTT - escalade

Roller - rugby
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Offre de formation en lycées

LPO
J de Prades
Castelsarrasin

Enseignements de spécialités

Ly;ieucg_gde Lycée F. Lycée Lycée
el Mitterrand Bourdelle Michelet
Moissac Montauban Montauban

Monteils

Arts : histoire des arts, théatre, arts plastiques,
arts du spectacle

Histoire géographie, géopolitique et
sciences politiques

Humanités, littérature et philosophie

Langues, littératures et cultures étrangéres
et régionales

Mathématiques

Numérique et sciences informatiques

Physique-chimie

Sciences de la vie et de la Terre

Sciences de Fingénieur

LPO O de
Gouges
Montech

Sciences économiques et sociales

LPO J Baylet
Valence
d’Agen

Education physique, pratique et culture
sportive
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Offre de formation Post-Bac

Classe Préparatoire aux Grandes
Ecoles (CPGE) en Tarn-et-Garonne

Classe
préparatoire
physique,
technologique 90
et sciences
de l'ingénieur
(PTSI)

Antoine

Bourdelle | Montauban

Lycée Norman Foster | Beaumont de Lomagne | x Métiers du géométre et de la modélisation numérique | 3
Gestion de la PME 48
Jean de Prades Castelsarrasin X Négociation et digitalisation de la relation client 36
Management en hotellerie - restauration 24
Frangois Mitterrand | Moissac X Economie sociale familiale 36
X Support a I'action managériale
X Comptabilité gestion 83
X Concept. et real. systemes automatiques 48
X Concept. des processus de real. produits 30
Antoine Bourdelle Montauban X Management commercial opérationnel 70
X Services et prestations des secteurs Sanitaire & Sociale | 48
Cybersécurité informatique et réseaux électroniques :
X option A : informatique et réseaux 48
option B : Electronique et réseaux
Pierre-Marie Théas | Montauban X | Commerce international 24
X | Métiers de l'esthétique, de la cosmétique et de la parfumerie | 24
Skhole d’art Montauban X | Professions immobiliéres 24
X | Management commercial opérationnel 24
Jean Baylet Valence d’Agen Gestion des transports et logistique associée 48
Claude Nougaro Monteils Services Informatiques aux organisations 48
Total | 645

Etudiants sur le site de Montauban

Université 325
Toulouse | Faculté de droit )
Capitole (maximum)
ISCID (Institut Supérieur 309
Universite Couleur Image Design)
Toulouse I
Jean-Jaurés INSPE (Institut National
Supérieur du Professorat et de 120
I'Education)
Total 744
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Résultats aux examens
Diplome National du Brevet (DNB)

DNB
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Baccalauréat

Bac 2024 : série générale
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Les grands axes du plan départemental 2024

Projet académique 2023 - 2026

Mostafa Fourar, recteur de I'académie de Toulouse, a présenté
mardi 29 ao(t 2023 lors de la réunion de rentrée des cadres de

I'académie, le nouveau projet de I'académie de Toulouse : Nos s . A
Ambitions Télécharger le projet académique

« Notre objectif principal est de garantir les fondements du savoir
et I'épanouissement de chaque éleve, tout en soutenant le
développement professionnel de nos personnels. Notre ambition
est de créer des parcours de réussite pour tous, en mettant
I'accent sur I'égalite des chances.

Pour réaliser ces objectifs communs, nous devons susciter
une pleine adhésion a ce projet et mobiliser I'ensemble de la
communauté éducative.

En partageant nos idées et en définissant des axes de travail
pertinents, nous pouvons progresser collectivement.

Mettre en Ilumiere les bonnes pratiques déja existantes et
en étendre la diffusion a plus grande échelle favorisent une
dynamique propice a l'excellence. »

Découvrez une vidéo de présentation de sa conception a sa réalisation

15



https://youtu.be/qyDjczKw6X4?si=iJrvZIX6fWAynpdM
https://www.youtube.com/watch?v=qyDjczKw6X4
https://www.ac-toulouse.fr/sites/ac_toulouse/files/2023-08/projet-acad-mique-2023-2026-55197.pdf
https://www.ac-toulouse.fr/sites/ac_toulouse/files/2023-08/projet-acad-mique-2023-2026-55197.pdf

Le Conseil Académique des Savoirs Fondamentaux

—pratiques .-

Pour lancer et soutenir la dynamique autour des savoirs

fondamentaux, le recteur a institue un conseil académique. ellselgll(llll S‘ nteig "Iimi
~ ¢valuations 'Y©9€

Une feuille de route en donne les orientations principales pour i amd I IO"

les 3 prochaines années. Des outils et données sont mis a e *CH academiquie

disposition pour mieux comprendre la réalité des situations et HI I I e g i m* | A Qi
éclairer I'action : cartographie, fiche scoring... y amiton ambition

Orientation 1 : L'évaluation au service d’un pilotage ajusté aux i
P pratiques

s GvaliAtions aV01se[-

1. Etablir et partager un diagnostic des résultats des éleves f u_.h.,,l...n.. I apprentissagespilotage tequpqgssuumgs Savoairs

pour apporter des réponses ciblées et adaptées a m e n

2. Accompagner la mise en ceuvre des dispositifs pour assurer
leur plus-value et

3. Renforcer la capacité d'agir des acteurs locaux au service . diagnostic
de la réussite de tous les éleves I 0 ag e eq ul pe‘ T

pratiques ambitin
Orientation 2 : La maitrise des savoirs fondamentaux au service école al | 1a n CeS d u ca |Ve Sf"'“‘ age
d’un parcours ambitieux noaee glliances éducatives .
1. Objectiver les besoins des éléves a p p re n t I S S a g e S
2. Mobiliser toutes les disciplines et tous les temps de I'éléve cavoira L Féquipe école
pour assurer la maitrise des Savoirs Fondamentaux sSavoirs lycée
3. Sécuriser les parcours en prévenant les effets de rupture fanbie  aquipe collage
(inter-cycles, inter-degrés) et en favorisant 'engagement de da&g}ggyw académique L‘(lll[:l][,'
I'éléve, le bien-étre et I'estime de soi favoriser
école
Orientation n° 3 : Lefficience des pratiques pédagogiques. ressﬂ u rc es
1. Renforcer la formation des acteurs par le développement de bilotage TavIriser
collectifs apprenants (constellations/inter-cycles/labo) ldgnﬂsllc

2. Adapter les pratiques aux besoins de tous les éléves
3. Fonder des apprentissages ambitieux pour les plus fragiles erelopper

en conciliant accessibilite et complexite
iltats Fagyelopper
amnmm‘e c 0 I
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Le plan lecture
Trois axes principaux :

. En Grande Section, l'accent est mis sur la phonologie,
la manipulation des sons et la construction du principe
alphabétique.

*  Au CP, des activités ritualisées d’encodage, a raison de deux
fois 15 minutes quotidiennes, sont instaurées pour soutenir
I'apprentissage de la lecture. Un soutien spécifique est
apporté aux classes dédoublées, associé a des formations
pour les professeurs.

* Au Cycle 3, I'articulation entre la lecture (compréhension et
fluence) et la production d’écrit est renforcée avec 2 heures
de pratique dédiées a ces compétences.

Des événements phares consacrés a la lecture :

Parce qu’il est essentiel que chaque enfant vive a 'école une
réelle expérience de lecture, qu'il s'agisse de classiques, de
littérature de jeunesse, de textes patrimoniaux ou de productions
contemporaines, les écoles et les établissements s’investissent
dans des événements phares, locaux ou nationaux, qui
encouragent a consacrer du temps a la lecture et a faire de ces
moments une opportunité d’apprentissage.

Quart d’heure de lecture

Les petits champions de la lecture
La nuit de la lecture

Dis-moi dix mots

Le printemps des poétes

Et beaucoup d'autres événements a découvrir sur le site de
I’éducation artistique et culturelle.

17

Pilotage départemental

Le conseil départemental des Savoirs Fondamentaux a pour
objectif de décliner avec les acteurs du département les lignes
stratégiques de la feuille de route académique. A partir de
I'analyse des besoins des éléves du département, il priorise les
axes de formation et les champs d’action.

Axes de travail

»  Penser la création des laboratoires frangais et
mathématiques en s’appuyant sur la recherche

*  Construire une feuille de route du fonctionnement des
instances pédagogiques de territoire

*  Mutualiser et coordonner les travaux spécifiques menés
dans les trois plans :

Mathématiques Francais Maternelle

Renforcer la liaison
GS/CP

Renforcer la fluence
de lecture

Renforcer la maitrise
des faits numériques

Sécuriser la premiere
scolarisation

Engager les équipes
pédagogiques

dans une pratique
réguliére des
mathématiques

Renforcer la pratique
de I'écriture et

la construction

du principe
alphabétique

Développer le
partenariat et les
formations conjointes
Accompagner les
actions du plan
lecture

Quelques grands événements a venir sur cette année scolaire
parmi bien d’autres :

*  Le concours d’éloquence

+  Lafinale des petits champions de la lecture

* Lasemaine des mathématiques

*  Lajournée départementale maternelle




Notre école faisons la ensemble

Sur le département, c’est 25 projets engagés et 45 projets en
cours de finalisation. Le forum qui s’est tenu le 24 septembre
2024 au college de Lafrancaise a permis de constater la
dynamique departementale et de mutualiser les expériences
glvec I'engagement de tous : éducation nationale, collectivités et
élus.

Une démarche en trois temps :

»  La concertation (étape indispensable) :

»  Elaboration d’un projet pédagogique

»  Attribution d’'un soutien financier du fonds d’innovation péda-
gogique

Pour accompagner les équipes dans le déploiement des projets,

le département s’organise avec des acteurs identifiés et des

temps de formation dédiés dans le plan de formation :

( Madame Séguignes ADASEN et Monsieur Pavan IEN 10 \

Monsieur Bely Inspecteur CCPD en charge du dossier et
Madame Leveugle proviseure adjointe lycée Norman Foster
Madame Chapelet référente départementale des directeurs

+ Coordonne I'impulsion et 'accompagnement des équipes a I'échelle du
département

+ Coordonne 'action de formation en partenariat avec Canopé pour faciliter
I'entrée dans la démarche et accompagner la formation des projets validés

+  Siége surla commission départementale d’étude des dossiers

« Tient a jour un tableau de bord départemental permettant d’orienter les { -

k actions

4
v

Relais de proximité Second degré

4 S
— ’ IEN de circonscription IEN 10
\, /

Conseillers Pédagogiques de
circonscription ou départementaux

\ /

“ 1S

Sollicitation de CANOPE

— Pour mobiliser des ressources pour la construction du projet —
Pour conduire des formations cibles dans le déploiement du projet

Proviseure adjointe du lycée de
Beaumont de Lomagne




Objectif 100 % éducation artistique et culturelle

La culture, les arts, leurs pratiques, sont des dimensions
essentielles de la formation intellectuelle, sensible et personnelle
des enfants.

Parce qu’ils ceuvrent a 'émancipation de chacun, ils sont
indispensables a I'exigence républicaine de lutte contre les
inégalités.

Le département de Tarn-et-Garonne est riche de partenariats de
qualité aux service de I'accessibilité de la culture et de la pratique
artistique.

Trois piliers :
. La connaissance

*  La pratique artistique .
* Larencontre avec les ceuvres et les artistes

ECOLE DU GENTRE : La curieuse ou Farmoire Protégeons notre belle plunéfe

Un outil en constante évolution : Adage avec des fonctionnalités
multiples :

»  Suivre le parcours EAC de chaque éléve de la maternelle a
la Terminale

Inscrire classes et éléves aux actions et projets EAC
Consulter les offres collectives du pass culture

Construire des projets EAC

Rechercher des partenaires

Obtenir des financements

Répondre aux appels a projets académiques

Consulter des ressources

1 ~



Une priorité absolue : faire de ’Ecole un espace
sécure et d’épanouissement pour tous

Parce que I'Ecole se doit d’étre un lieu d’épanouissement
pour nos enfants, la lutte contre le harcélement scolaire et le
travail sur le climat scolaire est un enjeu fondamental.

Le plan interministériel de lutte contre le harcélement a
I'école pose trois grands objectifs : 100 % prévention, 100 %
détection, 100 % solution.

Le programme PHARE aujourd’hui sur le département de

Tarn-et-Garonne, c’est :

* Une équipe ressource dans chaque lycée, collége et
circonscription du premier degré

»  Des enseignants formés selon un plan pluriannuel sur
trois années

* Un pble départemental de lutte contre le harcelement
avec un référent départemental : monsieur Lopez

QU’EST-CE QUE LE
PROGRAMME PHARE ?

Un plan de pré ion du har
a destination des écoles et des établi ts
fondé autour de 8 piliers :
1. Mesurer le climat scolaire.
2. Eduquer pour prévenir les phénoménes

de harcélement.
3. Former une communauté protectrice

Dés septembre 2021 de professionnels et de personnels

pHARe généralisé pour les éléves.

a tout le territoire 4. Intervenir efficacement sur les situations
de harcélement.

1 o 5. Associer les parents et les partenaires

éleves-ambassadeurs et communiquer sur le programme.

par établissement 6. Mobiliser les instances de démocratie

scolaire (CVC, CVL) et le comité
d’éducation a la santé, a la citoyenneté
et a I'environnement.

7. Svivre I'impact de ces actions.

8. Mettre a disposition une plateforme
dédiée aux ressources.
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Protocole départemental

Niveau 0 : Toute I'année dans les écoles et les établissements
Engagement de I'équipe péd et éducative sur 'amélioration du climat scolaire
stratégie dequipe

qualité de vie alécole () @ justice scolaire

CLIMAT

SCOLAIRE

pratiques partenariales . pédagogies et coopération

coeducation . prévention des viclences
et du harcélement
Mise en ceuvre du programme PHARE

Programme d'apprentissage de Participation aux temps Action d'information et de
10 heures desting aux éléves forts : prix non au sensibilisation auprés des
harcélement, journge familles
nationale, ect.

Le référent départemental interviendra sur saisie des familles via le 3018, appel ou courrier.

Niveau 1 : 3 I'échelle de I'école ou de I'établi it
La gestion est réalisée au sein de I'établissement scolaire en Le directeur d'école oule
mobilisant les outils - coordonnateur de I'équipe
- Observation des signaux faibles ressource de I'établissement
- Mobilisation de la communauté éducative estinformé

- Méthode de préoccupation partagée

Niveau 2 - & I'échelle de |a circonscription ou de I'é issement du second degré
Linspecteur de circonscription ou le chef d"établissement mobilise I'équipe ressource en appui
direct ou indirect. Le référent départemental est informé en paralléle de la rédaction du fait

it
Engagement des mesures -

- De protection de la ou des cibles

- Educatives pour le ou les enfants auteurs

Niveau 3 : 3 I'échelle du département
Analyse de la situation par le cabinet du DASEN au regard des informations transmises -
- MNote de I'inspecteur de circonscription ou du chef d'établissement
- Eléments connus par le référent départemental
Actions d'appui direct par les membres du péle départemental de lutte contre le harcélement




EPS

Les jeux olympiques et paralympiques de Paris 2024 ont permis
d’engager une forte mobilisation autour de la promotion de
I’éducation physique et sportive. Les actions ont été nombreuses
et ont réuni un nombre tres important de classes de tous les
niveaux.
En ce début d’année scolaire, deux écoles du département
(Cazes-Mondenard et Aucamville) ont pu assister a des épreuves
des jeux paralympiques dans le cadre du dispositif « Ma
classe aux jeux » cloturant de la plus belle des manieres cette
dynamique impulsée par Paris 2024.

ous sommes maintenant rentrés dans le temps de I'héritage de
ces jeux dont nous devons faire perdurer I'esprit au travers de la
poursuite de projets.
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Les défis sportifs
2024 du groupe EPS
du Tarn-et-Garonne

d’activité physique
quotidienne en
complément de
’EPS



Comité d’éducation départemental a la santé, la
citoyenneté et a I’environnement CDESCE

Le CDESCE s’est réuni en mai 2024 afin de travailler avec les
nombreux partenaires du territoire sur les enjeux fondamentaux
d’éducation a la santé, a la citoyenneté et a 'éducation au
développement durable de nos jeunes.

Sur la base de la feuille de route académique, le CDESCE
s’emploie a structurer les actions via le prisme du développement
des compétences psychosociales afin de sortir d’'une logique
cumulative pour construire une logique systémique.

Cette année le CDESCE produira sa feuille de route 2024-2027.

a
\DEMIE
TOULOUSE.

LE COMITE
"DEPARTEMENTAL

EDugapN SaTE.
INETE A O
¥ coesce)

Catégories

CPS générales

Avoir conscience

CPS spécifiques

Connaissance de soi (forces et limites, buts,
valeurs, discours interne...)

Savoir penser de facon critique (biais, inlfuences... )

de soi
Capacité d’auto évaluation positive
i Capacité d’attention a soi (ou pleine conscience)
Compétences
cognitives . Capacité a gérer ses impulsions
Capacité de
maitrise de soi Capacité a atteindre ses buts (définition,
planifcalion... )
Prendre des Capacité a faire des choix responsables
deC'S'Otf.‘S Capacité a résoudre des problemes de fagon
constructives créative
Avoir conscience | Comprendre les émotions et le stress
de ses émotions - —
et de son stress | !dentifier ses émotions et son stress
| Exprimer ses émotions de fagon positive
Compétences Réguler ses - — —
émotionnelles émotions Gérer ses émotions (notamment les émotions

difficiles : colére, anxiété, tristesse... )

Gérer son stress

Réguler son stress au quotidien

Capacité a faire face (coping) en situation
d’adversité

Communiquer

Capacité d’écoute empathique

de Ia‘?‘;!’ Communication efficace (valorisation,
constructive formulations claires... )
Développer des liens sociaux (aller vers I'autre,
Développer entrer en relation, nouer des amitiés... )
Compc_atences des relatl_ons Développer des attitudes et comportements
sociales constructives prosociaux (acceptation, collaboration,
coopération, entraide... )
Savoir demander de I'aide
Res.oydre’des Capacité d’assertivité et de refus
difficultés
Résoudre des conflits de fagon constructive
22
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La Direction des Services Départementaux de I'Education Nationale de Tarn-et-Garonne (DSDEN)

Les missions principales des services de la DSDEN

Mise en ceuvre des politiques nationales et du projet académique

Pilotage pédagogique des écoles et des établissements du département

Suivi de la vie de I'éléve et des établissements

Attribution des postes et moyens pédagogiques dans les écoles et établissements
Gestion des personnels enseignants du 1° degré

Attributions financiéres

@ Venir ala DSDEN Q Horaires d’ouverture au public
Centre Administratif Forestié Du lundi au vendredi
DSDEN de Tarn-et-Garonne de8h30a12het
436 rue Edouard Forestié de13h30a17h

82000 Montauban

\ Contacter la DSDEN €} Site de la DSDEN
0536257182 www.ac-toulouse.fr/dsden82

p ¢ Contacter la DSDEN X Réseau social
ia82@ac-toulouse.fr @DSDENB82

Ré ion : Service cc rication DSDEN 82 - Pascale Binet - 2024
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